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 onia) dias, 8 contar da data da promulgacfio desta lel, o
*oder Executivo expeaird o Regulamenco da Faculdade de

edicing de Catanduva, aprovado peio Conselho Estadual
do Bnsino Superjor, . ) )

Paragrafo wnico — Enquanto nio estiver em vigor o
Regulamenio da Faculdade, esta reger-se-4 pelo Regua-
mento da Faculdade de Medicina du Jmversivaqe de Sdo
Paulo, naquilo que ije for aplicavel. o

Artigo 44 —~ Q pessoal da Faculdade de Medicina de
Catanduva e do Hospital das Clinicas, sera classificado em
38 rés) categorias: o

I — Pessval do Quadro; oL

II — Pessoal Extranuineriric; € )

III — Passoal admitido na forma da Legislagio Traba-

lhisia, . .

Artizgo 45 — Plca criado o Quadro da Faculdade de
Medicina de Catanduva. que se compora dos grupos cargos
€ tungoes abaixo enwnerados: ) ..

Grupo 1 — Curgos de provimento em comissfo:

30 (rinta) de assistente-Docente, padrao *“U’";

30 drintpy ge. pssistenle, padrao “T; e

30 (trinta) de Instrutor, padrao “S.

Grupo II — Cargos de provirento efetivo:

20 (vinte' ge £roiessor Catedratico padrao “X’;

30 (trinta) .de Professor-Adiunto, padrao “V';

1 (am) de Diretor-Administrativo. padrao “Z™;
1 (um) ce Cheie de Biotério, padrio “T";
1 (um) de Técnico de Documentacao, padrdo “P';
6 (seis) ‘de Chete de Seccao, padrio “T':
1 (um) de Bibliotecario-Chefe, padrdo *T*;
1 (um). de Contador, padriao “T”;
1 (um) de Almoxarife, padardo *J”;
1 (um) de Potdgrafo, padrdo “J;° ‘
3 (irés) de Térnico de Documenta;io Cientifica, pa-
drao “P; -
2 (dois) de ZBipliqtecéx‘ioeAuxilia.r, padréo “M”;
1 (um) de Zelador, padrio “M”; e C
4 (quatro) de Motorista, padrdo “I”, ..
Grupo III — Cargos de carreiras:
1 (um) de Escriturério, classe “I1';
80 (trinta) de “Técnico de Laboratério, classe “H”;__
1 (um) de Desenhista, ciasse “I"; '
5 (cinco) de Escriturério, classe “H’’;
10 (dez) de Escriturario, classe “G’’;
40 (quarenta) de Pratico de Laboratério, classe “G”;
10 (aez) de Continuo, classe “F”; e
40 (quarenta) de Servente, classe “E',
Grupo IV — Funcées gratificadas:
1 (uma) de Diretor, referéncia FG-11; e
1 (uma) de Assistente de Diretor, referéncia FG-6.
Artigo 46 — Fica criado o Quadro do Hospital das Cli-
nicas, da Faculdade de Medicina de Catanduva, que s¢
compors dos cargos abaixo enumerados, considerados iso-
‘Jados e de provimento efetivo:
1 (um) de Diretor-Superintendente, padrio “Z-3";
1 (um) de Sécretaiio, padrao “V"; -
ara 2‘(gois) de Assistente Médico do Superintendente pa-
rao “Y”’;
2 (dois) de Astistente-Administrativo, padrio “Y”;
1 (um) de Contador-Guarda-Livros, padriao “N”;
1 (um) de Tesoureiro, padriao “X'’; ) 2
1 (um) de AImoxarife, padrio “J’’; N
1 (um) de Dietista-Chefe, padrfio “T*; o
1 (um) de Chefe da Subdivisdo de Arquivo Médico e

Estatistica, padrdo “T"; .

i 1 (um) de Chefe da Subdivisdo de Servico Médico So-
| clal, padrao *8'";

1 (um) de Farmacéutico, padrao “T";

3 (trés) de Chefe de Sec¢io, padrio “T”: e

1 (um) de Cirurgido-Dentista, padrdo “T”. -

Artigo 47 — O provimento dos cargos e-funcdes cria-
aos pelos artigos anteriores sers feito pelo Chefe do Poder

Executivo, por indicacdo do Diretor da Faculdade, ¢ & me-~
dida das necessitdades e do dssenvolvimento da Faculdade
€ do Hospital,

i Artigo 48 — O pessoal extranumeririo da Faculdade de

‘ Medicina de Catanduva e do respectivo Hospital das Clini-
cas, em numero variavel, serq admitido por proposta dos
respeotivos diretores, de acérdo com as necessidades do cer-
vico e dentro das dotacbes orgamentérias para ésse fim
consignadas.

Artigo 49 — Além do mencionado nos artigos 45 46 ¢
48, ters a Faculdade de Medicina de Catanduva e o res-
pectivo Hospital das Clinicas, dada 2 natureza especial
de suas atividades, pessoal admitido pelos respectivos di-
retores, na forma da legislacio trabalhista, sempre dentro
das dotacdes orgamentarias préprias, .

., Artigo 50 — A funcdo gratificada de Diretor serf exer-
cida, enquanto a Congregagio nio estiver constituida, por
professor universitario, designado pelo Chefe do Poder Exe-
cutivo, mediante indicacio do Reitor da Universidade de

—

S&o Paulo, |

Artigo 51 — Vetado. ol T e

Paragrafe unico — Vetado, = [ v o T YU

_Artigo 52 — As despesas com a execucio desta lel cor-
rerao por conta de verba prépria do or¢camento,

Artigo 53 — Serd designado, no corrente exercicio, pelon
Chefe do _Poder Bxecutivo, professor universitirio para a
coordenagio dos trabalhos preparatérios de instalacio da
Fac?&lrd?de ;;iada pelal presente lei.

igo - Esta lei (.., vetado ... orar: -
tir da data de sua promulgacfio. - ) vig % a par

Artigo 55 — Revogam-se as disposicdes em contrério.

Palacio do Govérno do Estado de Sao Paulo, aos 15 de
Janeiro de 1939, C

JANIO QUADROS
-Alfpio Corréa Netto

Publicada na Diretoria Geral da Secretaria de Estado

dos Negécivs do Govérno, aos 15 de janeiro de 1959, -
Fioravante Zampol :
Diretor Geral

e ————

LEI N. 5.235, DE 15 DE JANEIRO DE 1959

. ‘(;ria na Secretaria da Seguranca Publica a
" Policia Femintna e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:
Faco saber que 2 Assembléia Legislativa decreta e
eu promulgo & seguinte lei;

- Artigo 1.0 ~ Fica criada, na Secretaria dan Segu-
ranca Publica, a Policla- Feminina, que se subordinard ao
orgdo que for designado peio Yoder -Executivo, atendendo
2 conveniéncia do servico, .. .

_ Artigo 2.0 ‘— A Policia Feminine, eorporacéio unifor-
mizada, organizada coin Base ‘na disciplina - hierarquica,
serao atribuidos encargos de -invesvigacio e de prevencédo
da criminalidade e tarefas assistencisis, -prineipalmente
no que se refere { protecio de menores e mulheres, qne.
pela sua natureza, melhor -se -ajustem- ao trabalho femi-
nino, em razio da sua peeuliar formacio -psicolégica.

Artigo 3.0 — A Policia: Peminina tera a seguinte or-
ganizacao: - '
I — Comando, constituide pelas ocupantes dos car-

g0s a que se refere o artigo 4.0;

I ~ Corpo de Policiais Femininas, compreendendo
as ocupantes dos cargos referidos no artigo 6.0, ainda que
nas condigoes do artigo 8.0} :

T

: o« I T L) YOm, e T AR
nados 2 uma Chefe de Grupo; dols grupns terio com

., I — Secio Administrativa, i :
§ 1o —~ O Carpo de Policinis Femininas serd forma-
G0 por grupos de 30 (irinta) policiais cada um, subordi-

AR P e

Saby e 4
encarregaaa uma Assistente. .
" § 2.0 — A Secio Administrativa diretamente subor-
dinada a Comandante, sera chefianda por uma Assistente,
gue 2xeresra as fungdez de . Secretaria ca Corporagdo.
Artigo 4.0 — Ficam criados, na Tsbela II, da Farte
Permauuente, ¢y Quadro da Secretacia da _Seguranga Pd-
blica, os s.guintes cargos, letsdos no orgdc oru instituf-
do: —
1 (vm) 42 Jomandante, padrdo “X” e .
1 (um) de Subcomandante, padrao “V”
3 (trés) de Assistente, padiac “R”
5 (cineg) de “Hefes dz Grupo, padrio “pP”.
Pardzrafo unico — As atribuigdes dos cargos a que
se refere é<te ariigo serdo fixadas em reguiamento.
Artigo 5.0 — Os cargos de Comu.adante e Subcoman-
dante serdo’ pruvidus por pessoas que possuam conheci-
mentas especializados e matéiia e iibada idoneidade mo-
ral. Os cargos de Assistente serao providos por nomea-
¢io de ocupante de cargo de Chefe de Grupo, . ’
Paragrafo in co « B30 requisitos para provimento
de cargo de Chefe de Grupo:
1 — ser-ocupante de cargo de Policial Feminina, clas-
(3 it}
2 — ter mais de 5 fcinco) ancs de exercicio na fun-
¢ao de Policial Feminina;
3 — demonstrar capacidade intelectual e de chefia.
apuraveis através de concurso realizado na Escoia de¢ Po-
licia;

se

Artigo 6.0 — Fica criada, na Tabela III da Parte
Permanente, do Quadro da Secretaria da Secguranca Pu-
blica, a carreira de Policial Feminina, com 150 (cente e
cinquenta) cargos, na forma da Tabela anexa.

Artigo 7.0 — S&o0 condicbes para ingresso na carrei-
ra de Policial Feminina:

I — ser brasileira; .

II — ser solteira, vitiva ou desquitada, sem encargos
de familia. e, neste 1ltimo caso, quando o desquite tenha
sido amigavel ou nfo resulte de falta grave atribuida a
esposa, de acérdo com a decisao judicial;

III — ter idade superior a 21 (vinte e um) e infe-
rior a 35 (irinta e cih:0) anos;

V — ter mo minimo 1,56 m (um metro e c¢inguenta
e seis centimetros) de altura; )

V — ter comprovada capacidade fisica para a fun~
¢an e perfeita higidez mental;

I — estar .no.gozo dos direitos politicos;

VII — ter bons antecedentes, comprovados em inves-
tigacdo social de carater eliminatério;

VIII — possuir curso secundario completo ou equi-
valente com diploma expedido por estabelecimento de en-
sino ofieial ou oficializado;

X — ter sido aprovada em concurso de provas e nos
exames psicotécnicos realizados pela Escola de Policia,

Artigo 8.0 — BSatisfeitas as condi¢bes estabelecidas
no artigo anterior, o ingresso dar-se-4 na classe inicial
da carreira, a titulo de estagio probatério.

§ 1.0 — Durante o estdgio probatério a estagiiria:

1 — frequentara, com a denominacio de aspirante,
durante 180 (cento e oitenta) dias., o curso préprio da
f:sgola de Policia, em regime de dedicagdo plena 820S es-
udos;

2 — g seguir, se aprovada no curso referido no item
anterior, exercera, durante 2 (dois) anos, a funcio de
Policial Feminina, para verificacio do preenchimento
dos seguintes requisitos:

a) — perfeita idoneidade moral:

b) — exemplar ‘conduta pessoal, familiar e social;

¢) —aptiddo para o exercicio da funcao;

d) — dedicacao 20s servicos da Corporacdo;

€) — respeito pelos superiores hierarquicos;

d df) - disciplina, eficiéncia, assiduidade e pontuali-
ade.

., § 2.0 — A ocorréncia, devidamente comprovada me-
diante apuragio sumdria, & qualquer témpo, de fato que
importe "em inobservéncia de algum dos requisitos enu-
merados no paragrafo anterior, poderi determinar, de
plano, a exoneracdo da policial.

§ 3.0 — A reprovacio por duas vézes, ou a exclusio
do curso de que trata o nimero 1 do § 1.0 déste artigo,
aeterminari a exonera¢fio imediata de aspirante.

. § 4.0 ~ A inobservancia do requisitc estabelecido no
item II do artigo 7.0, quanto no estado civil, importa-

14 na demissio da Policial Feminina, mediante proces- |

S0 sumario,

Artigo 9.0 = E' facultado as componentes da Po-
licia Feminina contrair matriménio apés 5 (cinco) anos de
exercicio como Policial e devidamente autorizada pela

Coinandante da Corporacdo, que atenders para os im- |

pedimentos de ordem moral, cabendo da negativa de au-
torizagdo recurso para o Secretario de Seguranca Publi-
ca.

. 8§ 1.0 — A Policial gestante seri concedida, me-
diante Inspecdo médica e a partir do quarto més de ges-
tacdo, inclusive, licenca de 8 (oito) meses, dos quais 4
(quatro) nao-serdo remunerados,

§ 2.0 — A Policial que se casar ou adquirir encar-
gos de familia ndo poderd invocar essas circunsténcias
para eximir-se das obrigag¢bes funcionais, sem prejuizo
dos direitos a que se refere o parigrafo anterior.

Artigo 10 — A Comandante da Poifcia Feminina
submetera 3 -consideracio do Secretirio da Seguranca
Publica, com a antecedencia miniina de 60 (sessenta)
dias em relacdo as datas em que findar o prazo de es-
tagio probatério, proposta fundamentada de confirmacio
ou exoneragio da estagitria.

Paragrafo imico — A conclusio do estaglo proba-
tério sem manifestacio de Administra¢do importard na
confirmacdo automatica da estagiaria.

Artigo 11 — Os cargos das classes “M” e *N” se-
rao providos por promoc¢ao de Policiais Femininas, res-
pectivamente, das classes *L” e “M”, observada a le-
gislacdo vigente para o funcionaiismo e atendidas as se-
guintes normas:

I = ¢ intersticio em cada classe sera de 2 (dois)
anos; .
II — 2 ocorréncia de punicio disciplinar de nature-
28 grave durante o intersticio impedirda a promogao;

III — nas promocgdes & classe *“N” a apuragido dc
mérito incluird a realizagho de concurso, na Escola de
Policia, .

Artigo 12 — A Policial Feminina estri sempre sub-
metida & disciplina bésica da Corporagdoc, onde quer que
exerca suas atividades, ndo podendo ser destacada, em
cardter permanente, para servir em outra reparticio,

Artigo 13 — O Poder Executivo expedira o Regula-
mento da Policia Feminina oue conterd, entre cutras, as
normas disciplinares especificas da corporacgfo. comple-
mentares a regime disciplinar do funcionalismo publi-
co do Estado.

Artigo 14 — Durante o Servico & obrigatério o uso
de uniforme pelas integrantes da Policia Feminina, de
acérdo com o plano aprovado pelo Secretario da Segu-
ranca Publica.

Paragrafo 1inico == A Juizo da Comandante, poderi
ser permitido o uso de trajes clvis quando as condigdes
do trabalho o aconselharem.

Artigo 156 — As integrantes da Policia Feminina exer-
cerio suas funcdes em carater de dedicagio integral ao
servigo, podendo ser convocadas a queiquer hora € em

4 — nao ter sofride punigaé dis:iplinar de naturegza.

qualquer dia para os trabalhos especificos da Corporas
¢ao, de acordo voml a escala’ e hurario que ibes forem
atribuidos. : . .

Artigo 16 — As integrantes da Policia Feminina tee
rdo direito a aposentadoria com vencimentos into,riis,
independentemeate de qualguer formalidade, desde que
s:ont;_m 23 (vinte e cinco) anos de efetivo servigc pos
icial, : .

Artieo 17 — As integrantes da Policia Femihina goe
zirdo, ovorigatériamenie, 20 (vinte) dias conse utivos de
férias por. ano, ohservada a escata que 1d6r oiganizada
pelo Comandc. . ]

Artigo i8 — O primeiro provimento dos carzos de
Assistente, criados por esta lei sera feito por lvre es-
colha do Chefe de¢ Pocer Execurivo, dentre as Policials
Femininas, :

Artico 19 -~ No primeiro concurso para provimento
de cargo d» Chefe de Grupo sera dicpensado ¢ requicito
do numero 2, do paragarfo unico do airtigo 5.0.

Artigo 20 — As atuais Policiais femunina, pertencens
tes & primeira e segunda turmas serao nomeadas PAra
os cargos de ciasse “N7; as da terceira turma, para 0S8
cargos da ciasse “M~, e as de quarta para os ~avgos da
classe “L”, da carreira a que se refere o artigo 6.o.

Paragrafo Gnico — O disposto neste artige o ianto as
nomeacgdes para as classes “N” & “M”, udo se aplicard
as que tenha:a sofrido punigdo disciplinar, sa:ve de ade
verténcia, as guais serdo nomeadas para o classe “L”,

* Artigo 21 — As ocupantes dos cargos criados per esta
lei aplica-:e, suosididriamente. a legislagao refuvrciate avs
funcionarics publicos civis do Estado. .

Artigo 22 — As despesas com a zxscucic desta lei cors -
rerdo 4 coata das verbas proprias do orgamento, A

Artigo 23 — Os cargos ora criados serdo providos 3
medida das disponibilidades da respectiva dotagdo orga« ™
mentaria.

Artigo 24 — Esta lel entrara em vigor na data de.
sua publicagfo. y

Artigo 25 ~— Revogam-se 28 disposicdes em contrde
rio.
Palacio do Govérno do Estado de Sdo Pauio, a23 15
de janeirc de 1959. :

JANIO QUADROS
Beneditgo de Carva.ho Veras

Publicada na Diretoria Goral da Secretaria de Fstadg

dos Negocios do Govérno, aos 15 de janeiro de 1329,
Fioravante Zampol
Distor Geral

LEI N. 5236, DE 15 DE JANEIRO DE 1959

Aprova Acordo celehrado entre o Instituto Nae .
cional de Imigracio ¢ Colonizacao e a Secretaria
da Agricultura

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Faco scber que a Assembléia Legislativa decreta e ey
promuigo a seguinte lei:

Artige 1.0 - Fica aprovado, nos térmos do texto anee
x0 & presente lei, o AcOrdo celebrado em 27 de maio (...
vetado ,..) entre o Instituto Nac'onal de Imigracis e Co=
lonizacdo e a Secretaria da Agricultura, destinado a reger,
no ambito territorial do Estado, a execucdo dos encarzos
de recepgéo, desembarque, tesembaraco de bagagem, noSe
pedagem, encaminhamento e colocag¢ao de migrantes aas

cionais e linigrantes. P
Artigo 2.0 — Vetado.
Paragrafo unico -— Vetado.

Artigo 3.0 — Esta lei entrarda em vigor na data de
sua publicacéo.
Artigo 4.0 — Revogam-se &s disposi¢oes em contrario.
Palacio do Govérno do Estado de Sdo Paulo, aos 13
de janeiro de 1959, o
JANIO QUADROS [
Walter Ramos Jardim
Pubiizada na Diretoria Geral da Secretaria de Fstade
dos Negécios do Govérno, aos 15 de janeiro de 1359
Fioravante Zampol — Diretor Geral

TERMO DE ACORDO QUE ENTRE SI FAZEM O INSe
TITUTO NACIONAL DE IMIGRAGCAO E COLONIZA-
CAO E O ESTADO DE SAOQO PAULO PARA EXECUCAQ
DAS ATIVIDADES DE RECEPCAO, DESEMBARJIQUE,
DESEMBARACO DE BAGAGENS, HOSPEDAGEM, EN- .
CAMINHAMENTO E COLOCACAO DE MIGRANTES -
NACIONAIS E DE IMIGRANTES DENTRO DO AMBITQ -
TERRITORIAL DO REFERIDO ESTADO .

Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de mi} 7
novecentos e cinquenta € sete, na sua sede, no Largo 08 -
Sao Francisco n. 34, o Instituto Nacional de Imigragao !

e Colonizacfo representado pelo seu Presidente, Ministro- . -

Fernando Ramos de Alencar, apoiado nas atribui¢des gyue
Ihe sfo conferidas pelo artigo 14, item I do Reguiamento
aprovado pelo Decreto n. 36.193, de 20 de setembro ds
1954, ajustou com ¢ Estado dt Sao Paulo, representado
pelo seu Procurador, o senhor Doutor Leonidas Ferreirg,
Diretor do Departamento de lImigragdo e Colonizagdo da
Secretaria de Estado dos Negocios da Agricultura do ree
ferido Estado, nos térmos da Procuragfo lavrada no Care
tério do Tabeliio Antonio Fleury de Camargo, situado ra
rua Roberto Simonsen n. 114, na cidade de Séo Paulo. o
presente AcOrdo de delegacio de competéncia, que se dese
tina reger a execugdo dos encargos de récepgio, descm«
barque, desembaraco de bagagem, hospedagem, erginie
nhamento e colocagio de migrantes nacionais e de imle
grantes, no ambito territorial do referido Estado, as obrie
gagdes reciprocas decorrentes do Acdrdo serdo disciplinae . |
das pelas clausulas seguintes: T
Clausnla I — Reconhecendo que o Departamento de
Imigracio e Colonizacio, da Secretaria de Estado dos Ne=
gécios da Agricultura do Estado de Sio Paulo, esta pere
feitamente aparelhado e experimentado para se desine’
cumbir daqueles encargos, ¢ Instituto Nacicnal de lmie;
gracio e Colonizacdo, doravante mencionado come INIC,,
delepa, ao referido Departamento, doravante mencionadg:
TIC, competéncia para exercer todas as atividades ezecus,
tivas decorrentes daqueles encargos, como tais entendle!
das: a) recepcéo, desembarque desembarago_de bagas
gem, hospedagem, encaminhamento e colocacio de inis;
grantes nacionais, chegados a S3o Paulo por via terress:\
tre ou maritima; b) idem, idem, dos imigzgutes dirigidog
(portadores do visto consular classificado no artigo i1¢ do
Decreto-lei numero 7.967, de 18 de sctembro de 1945), de-'
sembarcados naquele Estado por via maritima aérea ou
terrestres, inclusive os desembarcados no Rio de Janeiro,
que foreny redistribuidos pelo INIC ao TIC para coloCaes
¢ac em Sdo Paulo, _
Clausula II - Incluem-gse entre as obrigagdes nore
mais assumidas pelo TIC no presente Acordo as atlvxda-;
des de sssisténcia médico-social ao migrante nacionzl @
ao imigrante dirigido, no periodo de trénsito no te.ritbe;
rio do Estado de Sio Paulo, como tarefa implicita na3
fases de trahalho mencionadas na Clausula I.- &
Clausula III — Continuario sendo executadas pelo
INIC as atividades relativag ao contrdle de entrada de;
imigrantes no pais pelos portos e aeroportos do Estado de’
Sio Paulo abertos ao trafego internacional; as tarefag.
concernentes & fiscalizacio das emprésas de transporie
maritimo, terrestre e aéreo de migrantes; e as de fiscas,
lizacio das emprésas privadas de imigracko e eolonizacho,,
inclusive das agéncias privadas de colocacfs de mdo de:
obra. Os 6rgios executivos do INIC localizados no Estado
de Sio Paulo, poderdo, entretanto, solicitar zos oOrghoS
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