Estado de Sdo Paulo (Estados Unidos do Brasil)

DIARIO OFICIAL

ANO LXXVI — N.° 56 — SEXTlA-FEIRA, 25 DE MARCO DE 1966

PAGINA 3

Artigo 7.2 — Os instrutores serio responsiveis perante o Diretor do

Ensino, pela docéncia das disciplinas que regerem, competindo-lhes ainda:

I — Enviar-lhe a relacio das notas obtidas pelos alunos acompanha-

das das respectivas provas;

II — Determinar, pelo menos com uma semana de antecedencia, os

assuntos para os exames.

Artigo- 8.° — Nanhum instrutor -ou auxiliar de instrutor poders - dis-

pensar os alunos das aulas e demalis trabalhos escolares.

pelo Comandante Geral.

s
Artigo 9.° — Os instrutores e auxiliares de instrutor serdo designados

CAPITULO IV
. Da matricula
Artigo 10 — Os candidatos aos cursos da Escola de Sargentos de Sau-

de serdo selecionados entre as pragas da Corporac¢io, que preencherem as seguin-

tes condicdes:

I — Ter, no maximo, 35 anos de idade, completados até o dia 31 de

dezembro do ano antericr & m:ztiricula;

II — Estar no bom comportamento, comprovado com a nota de cor=-

retivos e com o juizo pessoal do respectivo Comandante da Unidade;

III — Nio registrar nos Gltimos 3 (trés) anos falta desabonadora

(faltar & verdade, apropriar-se indzvidamente de coisa alheia, e embriagar-se):

IV — Apresentar boas condigdes de satide, comprovada por inspecéo

do médico da Unidade;

J.85.-1;

V — Ter sido aprovado, em exames psi(;otécnicos e julgado apto pela

VI — Ter sido aprovado nos exames de conhecimentos, que versarfo

sébre Portugués, Aritmética e Conhecimentos Gerais, nivel de admissdo ao

ginasio.

Paragrafc tnico — As provas a gue se refere o n. VI déste artigo se-

rio escritas e os cand.datos, que obtiverem a nota minima 5(cinco), em caga
disciplina, serfio considerados aprovados.

Artigo 11 — A matricula na Escola de Sargentos de Satde sera feita

separadamente por curso, na estrita ordem de class_ificag:éo obtida nos exarges de
cenhecimentos, até completar o nimero de vagas fixadas para cada um déles,

TITULO II
Do Plano Geral do Ensino
S CAPITULO I.
Do Ensine Basico e Policial-Militar : .
Artigo 12 — O ensino basico € policial-militar serfio comuns aos di-

versos cursos e compreendem:

1 — Ensino basico:

a) — Portugués;

b) — Matematica; e L

¢) — Ciéncias fisicas e natué'als.

“II — Instrucdc Policial-Militar, . .
Parsgrafo tnico — As disciplinas constantes do n. I déste artigo, se-

rio ministradas segundo o programa oficial da 1.a série do curso ginasial,

— CAPITULC II
Do Ensino Técmico-Profissional

- Secgdo I
No Curso de Sargentos Auxiliares de Enfermagem

Artigo 13 — O ensino técnico-profissional no Curso de Sargentos Au-

xiliares de Enfermagem compreende: ..

I — Fundamentos de Enfermagem (Anatomia, fisiclogia e Patologia);
JI — Técnica de Enfermagem (médico-cirurgica);

III - Higiene; e .

IV — Etica. ) . )

Paragrafo unico — O ensino de Fundamentos e Técnica de Enferma-

gem constara de aulas tedricas e praticas, bem como.de estagios para pratica nas
enfermarias e servicos do S.M., ou congéneres.

Seccio IX .
No Curso de Sargentos Auxiliares de Odontologia
Artigo 14 — O ensino técnico-profissicnal no Curso de Sargentbs Au-

xiliares de Odontologia compreende:

I — Fundamentos de Odontologia (Anatomia, Fisiologia e Patologia);
II — Tecnologia;

I11 — Proétese;

1V — Higiene; e

VvV — Etica. . . . .
Parigrafc unico — O ensino de Tecnologla e Protese constara de au-

las tedricas e praticas, bem como de estagios para pratica no Servigo Odontolo-

gico ou congénere.-

- Seccdo X1
No Curso de Sargentos Auxiliares de Farmaécia
Artigo 15 — O ensino técnico-profissional no Curso de Sargentos Au-

‘xiliares de Farmécia compreende:

Bromatologia);

II — Farmacotécnica;

III — Higiene; e . .

IV — Etica. R .

Paragrafo unico, — O ensino de Fundamentos de Farmacia e Farma-

‘cotécnica constard de aulas teoricas e praticas, bem romo de estégios para pra-
tica no Servigo Farmacéutico ou coungénere. ‘

‘

CAPITULO IIM
, Do Regime de Trabalho .
Artigo 16 — Os cuisos comportardo aois periodos letivos, sendo o pri-

meiro de 6 (seis7 meses e o segundo de 12 (doze) inte.rvaxados_ de 1 (um) més, du-
rante o qual os alunos continuarfo na pratica iécnico-profissional e na presta-
¢ido de servico. - *

férias r

egulamentares aos instrutores e alunos que a elas facam jus.
 Artigo 17 — Os alunos s6 concorrerdo ao servico nolmal interno de

Pardgrafo Uinico — Durante ésse interregno poderdo ser concedidas

escala que tenha relacéio com seu preparo téenico-profissional.

colares, serg considerada servigo,

Artigo 18 — A frequéncia dos alunos as aulas e demails frabalhos es-
CAPITULO IV

_Do modo de julgar o aproveitamento dos alunos
Artigo 19 — rante cada periodo letivo. serdo atribuidas ao aluuno

wmna nota de aproveitamen¥p e outra decorrente da prova de exame final,

§ 1.0 — A nota Me aproveitamento serd a média aritmética dos graus

obpidos. nos trabalhos escolares realizados duranie o periodo letivo, de acordo com
orientacdo da Diretoria de Ensino;

§ 2.0 -—— As provas do exame final serfio realizadas no ultimo més do

perioao letivo;

§ 3.0 — Ao aluno que, por impediniento plenamente justificado, dei=-

x_ér de comparecer a qualquer prova de exame, serda marcada pela Direcdo do En-
sino, outra data para sua realizacio;

§ 4.0 — As provas o exame final ser@o realizadas por coniissbes exa-

minadoras constituidas de 3 (trés) membros, entre os quais o instrutor da disci-
plina versada. °

Artigo 20 — Serado considerados aprovados os alunos que obtiverem

em cada disciplina a w<dia aritmética minima 5 (cinco) das notas de aproveita-
mento e das obtidas nas provas de exame final.

Artigo 21 — O aluno reprovado em até duas disciplinas tera direito a

prestar exames em 2.a época.

Paragrafo unico — Nos exames de 2.a época a nota minima de aprova-

rdn & B (cinco).

. CAPITULO V
D a perda de pontos e do desligamento :
Artigo 22 — O aluno que deixar de compaiecer as aulas e demais tra-

balhos vescolares. perderé: 5

I — 1 (um) ponto por dia, quando a talta fér consequente de ac.den-

te em servico ou doenga que imponha a internacdo em estabelecimento hospita-

lar;

II — 1 (um) ponto por aula ou \m‘analho escolar quande a falta [or

- justificada, e néo se enquadrar no n. anterior;

III — 2 (dois) pontos por aula ou trabalho escolar nos demais casos.
Artigo 23 — Seri desligade o aluno que:

I — For reprovado ao fina! de cada periodo letivo;

IT — Ultrapassar 15 (quinze) pontos perdidos no l.o periodo letivo, e

© 30 (trinta), no segundo;

III — Ingressar no mau corportamento, nos térmos do R.D.; e
IV — Pedir justificadamente.
Pardgrafo fimico — O alung desligadec nas con@digdes do n. IT déste

artigo, ficard com direitc & matricula no p2riodo letive respective imediatamente
seguinte, $6 podendo gozar da concessio uma véz.

) TITULO III
Das disposicées gerais
Artigo 24 — O aluno que concluir com aproveitamento o l.o pericdo

letivo podera ser promovido a cabo de sua especialidade, nos térmes da legislacio

em vigui.

mr—— ——
Artigo 25 — Serd expedido certificado ao aluno que concluir com
aproveitamento um dos cursos.
’ Artigo 26 — Os casos omissos serdo reSolvides pelo Comandante Gee

ral, ouvido seu drgéo técnico. :

TITULO IV
Dispesicoes Transitorias .
Artigo 27 — Os cursos em funcionamento deverdo adaptar-se ao pre-

sente Regulamento exceto no gque se refere ao disposte no artigo 16.

S40 Paulo, 22 de janeiro de 1966.
Cantidio Nogueira Sampaipo — Secretdario da Seguranca Publica.
Gen. Div. Jeido Franco Pontes — Comandante Geral.

DECRETO N. 46.110, DE 24 DE MARCG DE 1966

Reformula o Decreto n. 44.381, de 4 de janeiro de 1965, que regulameniou o
artigo 3.° da Lei n. 8.277, de 13 de julho de 1964, e estabelece outras providéncias

ADHEMAR PEREIRA DE BARROS, GOVERNADOR DO ESTADO

DE SAO PAULQ, no uso de suas atribuigées legais,

Decreta:
Artigo 1° — Passa.a vigorar com a Sseguinte redacdo o Decreto n.

44381, de 4 de janeiro de 1965, que regulamentou o artige 3.°, da Lei n. 8.277,
de 13 de jutho de 1964.

CAPITULC I
Do Conselho Administrativo -—— Sua composicie e atribuicoes
Artigo 1° — O Instituto de Previdéncia do Estado de S&o Paulo

(IPESP) sera administrado por um Conselho Administrativo, ~comp05to de 3
(cinco) membros, inclusive o Presidente, nomeados, em comissio, pelo Gover-

nador do

Estado, com aprovagédo da Assembléia. . L
Pardgrafo 1.2 — Os membros do Conselho Administrativo servirdo

pelo prazo de mandato do Governador do Estado e serfio renovaveis a juizo

déste.

. Pardgrafo 2. — Nio poderdo servir, simultdneamente, como membro

do Conselho Administrativo, parentes até o terceiro grau.

Paragrafo 3° — E defeso aos membros do Conselho Administrativo

ter, direta ou indiretamente, negécios com o IPESP.

Artigo 2° — O Conselho Administrativo reunir-se-4, ordinariamen-

te, mediante convocacio do Preaidente, 3 (trés) vézes por semana, e, extraor~ -
dinariamente, sempre que ocorra motivo relevante e ulﬂgente, exp}'essamnte de-
clarado na. convocacdo, nunca ultrapassando de 15 (quinze) o numero de ses-
sbes remuneradas.

Parsgrafo finico — A falta de 3 (frés) reunides consecutivas, ou

a 5 (cinco) alternadas, sem motivo justo, em um més, acarretara a perda das

funcdes.

goes:

Artigo. 3° — O Conselho Administrativo terd as seguintes atribui-

I — Organizar os servicos do IPESP, baixande para sso instrucdes

e tomar as providéncias recomendadas as finalidades da Autarquia.

II — Propor e alterar, quando julgar necessario, a organizacdo uc

Quadro dos  Funcicnarios e das séries funcionais dos mensalistas do IPESP,
submetendo-os & aprovagio do Governador do Estado.

IIT — Elshorar ou modificar os regulamentos das varias atividades.
IV — Tomar todas as providéncias relacionadas com o patrimonio

do -IPESP, salvaguardando-lhe os interésses, tendo em vista sua finalidade so-
cial e econdmica. )

V — Criar e fixar taxas de expedienté e e;nolurnentos para qualquer.
atividade do IPESP, em retribuigdo aos servigos por éle prestados, quando n&o

I — Fundamentos de Farmécia (Quimica, Metrologia, Microbiologia e

ixados por lei. L . e
fix '0 P VI — Aceitar e recusar doacgbes e legados, decidir, deliberar sébre
aquisicio ou alienacio de quaisquer bens ou titulos.
e CVIT - }%/Iandar proceder, sempre que entende;'P%%xgeniente, a verifi-
.acio de humerario e valores existentes nos cofres do . L

cags VIII — Examinar o orcamento do IPESP a ser submetido & apro=-

vai;éo do Governador do Estado e fiscalizar a sua execucio.

IX — Corrigir deficiéncias e falhas, baixando normas e resolucées;

suprir os casos omissos, consoante o. aconselharem as boas normas da administra-
¢80 e os interésses econdmicos do IPESP,

X — Expedir instrucdes e estabelecer condicbes para a execucio dos

decretos referentes aos financiamentos ou empréstimos permitidos por lel

Artige 4.° — As sessbes do Conselho Administrativo realizar-se-ao _com

a presenca minima de 3 (trés membros, desde que um seja o Presidente ou seu
substituto regularmente designado.

Paragrafo dnico — As deliberacdes serdc tomadas por maioria de

votos, cabendo ac Presidente apenas o voto. de gualidade, em caso de empaie.

Artigo 5° — As sessdes do Conselho Administrative, que serdo re-

gervadas comparecerdo ¢ Presidente, os Membros e o Secretario.

Artigc 6.° — Das deliberagbes tomadas:.pelo Counselhc Administrati-

vo, tem como das shas decisOes caberd pedido de reconsideracio, formulado
pelo interessado dentro d¢ prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publi<
cacho ou intimacio.

Artigo 7. — Enquanto néo for ekpedido o' seu regimento interno, s

trabalhos do Conselho  Administrativo serdo regidos pelas normas . déste diploma.

Artige 8° — O Conselhe Administrativo terd uma Secretaria. chefia-

da por um Secretario, qie exerceri o cargo em comissio.

Artige 9.° — Ao Secretario do Conselho imcumbe coordenacédo e exe-

cucho de todo o servico do Expediente do Conselho, inclusive de seu Presidente,
e especialmente: :

I— Eler tSOb S&Ja guarda e responsabilidade todos os processos pen-
entes e apreciac@o e deliberacioc do Conseiho ou d
Presidente; ¢ ou de seu
II — organizar obrigatoriamente a pauta d 0 ’
; r as sessdes, consoa ]
determmar o Presidente; ) ' ante The
JII — organizar o fi'clr_xamegto das resolucdes e normas fixadas pelo
gon;:lhpd Ac:mlglst,ratxvo e das decisbes, Portaria-e Memorandos
o Presidente, bem como da entrada e saida dos processos
sua guarda. processos” sob

] CAPITULO II
" Do Presidente do Conselho Administrative
Artigo 10 — Compete ao Presidente do Conselho Administrativo:

I — vepresentar o IPESP em Juizo e fora déle, ativa e passivam-nte,

pessoalmente ou por intermédio de -procurador ou representante;

IT — convoecar reunifes do Conselho Administrativo e dirigir os res< ”

prectivos trabalhos, coordenando-lhes as atividades:

ITT — executar ou fazer executar as deliberactes ‘do Conselho Ad;

ministrativo, assinando o respectivo expediente;

V — autorizar a aquisicio de material permanente e 0$ pagamentos

correspondentes;

V — autoriza)y a aquisicio de material de consumo, a prestacio de

servicos e os respectivos pagamentos, assinand 0
ery S 08, ndo os contratos, se fér o case, de
Bmite superior a Cr$ 2.000.00¢ (dois milhdes de cruzeiros);' ’

VI — nomear, admitir, lotar, remover, designar para o exercicio de

funcéio gratificada, promover, aposentar e por em di ibili
. Tung 8 , ver, > por em disponi ¥z -
mitir e dispensar os servidores do IPESP isponibilidade, exonerar, de

’

VII — vetar as resolucées do Conselho Administrativo com as quais

n#o esteja de acordo, sujeitando o veto & consideragio do Governador do Estacdio;

VIIT — tomar as providéncias de caréter urgente, motivadas por fa-

tos imprevistos, levando em seguida o caso
> I s 20 Co: i
nistrativo, para ratificacio. nhecimento do Conselho: Admi-

IX — comunicar ao Conselho Administrativo as deliberacdes do Go-

vérno, dando-lhes cumprimento:

em suas faltas, auséncias ou impedimentos

X — prestar ao Govérno as . informacgées que éste solicitar, sObre

. Quaisquer atribuicbes exercidas ou servigos executados pelo IPESP;

XI — designar Membro do Conselho Administrativo que o substitua

XIT — avocar as atribuices de quaisquer servidores, de’ orgios e

dependéncias subordinadas, de modo geral ou em casos especiais;

XIII — despachar o Expediente e assinar a correspondéncia que nfa

dependa de resolucdo ¢o Conselho Administrativo.

Artigo 11 — Junto ao Presidente serviri um lChefe de Gabinete com

os auxiliares necessdrios ao servico, todos de imediata, confianga do Presidente.

Artigo 12 — Ao Chefe de Gabinete compete:
I — Acompanhar e representar o Presidente, quando solicitado e

assisti-lo’ em seus trabalhos;

IT - Abrir a correspondéncia oficial, enderecada ao Presidenfte e

enviar ac Diretor Geral ou qualquer outro Diretor a parte que depender ¢a
informacdo;

III — Dirigir o Expediente da Presidéncia. sua representacio e 2

atendimento das partes interessadas.

CAPITULO II1
. Da Diretoria Geral
Artigo 13 — Ao Diretor Geral compete:
I — Cumprir e fazer cumprir tédas as normas, resolucdes do Conse

Ihe Administrativo, despachos, ordens e portarias do Presidente;



