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" DIARIO DO EXECUTIVO
GOVERNO DO ESTADO

PECRETO N.° 1.233, DE 8 DE MAR{O DE 1973 :

Ablica disposicoes 0a Lei Cosrpiementar n.o 75 de 14 de dezembro de 1972, a
cargos aa Universidade de Sio Paulo '

LAUDO NATEL, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULQ, no
wo de suas atnbncdes legr.s e i vista do disposto no artigo 30 da Lej Com-
piementar no 75, de 14 de dezembio de 1972, .

Decretas

Artigo 1.© — Aplica-se o sistema de niveis estabelecido pela Lel
Complementar n.o 1, de 14 de aezembro de 1972, as classes de execugho, encar-
regatura, chefia, direcio e assisiéncia do Quadro da Universidade de Séo Paulo,
para cujos cargos € exigida habilitacho profissional universitaria,

Artizo 2.° — As clusses referidas no artigo l.o, quando qualificadas
por especialidades, podera svr apl.cado, para os efeitos deste decreto, o que es-
tiver disposto para a classe correspondente.

Artigo 3.° — Parg oc fins de aplicacho deste decreto considera-se:

I — nivel: a diferencracdc pecuniaria da classe em razao dos fato-
res mencionados no paragrafo unicc do artigo 3.0 da Lei Complementar n.o 73,
de 14 de dezemboro de 1972;

II — progressio: a elevacio do funecionario. a nivel imediatamente
superior da classe,
Artigo 4.° — Obhservade o disposto ne paragrafo uUnico do artigo

3.0 da Lei Comuvlementar n.c 75, de 14 de dezembro de 1972, poderdo ser atri-
puidos &s classes referidas no artigo 1.0 até quatre niveis identificados pelos
glgarismos I a IV, .

L § 1.° — Na progressdoc do funcioniario de um para outro nivel sera
absorvido o valor que lhe tenha sido atribuido no nivel anterior.

i 2.7 — A eventua. correspondéncia entre os valores dos nfveis fi-
xdos Para cada classe nioc importa em equiparacdo, para qualquer efeito.

N § 3.2 — Ao ocupanie de cargo das classes de encarregatura e chefia
#ird atribuido, aleém do nivei gue lhe corresponder, percentual de 10% (dez por
tento) e de 20% (vinte por cento), respectivamente, calculado sobre esse nivel,

§ 4.° — Em casc Ce substituicdo ou de designacio para responder
pelas funcdes de cargo vago. o funcionario fara jus, além do valor do nivel
gue lhe corresponder, ao percentual referido no paragrafo anterior.
£ Artigo 5.° — A pussagem do funcionirio de um para outro nivel-
B classe far-se-&4 mediante progressio.

& 1.o — A distribuicac percentual de funcionirios de cada classe
los niveis serd fixada em decretc.

g § 2.7 — 8o poderdo concorrer _é. progressdo os funciondrios que pos=-
y 1dxpl()ms, de escola superior, ou habilitacic profissional legal, corresponden=
classe. '

3 Artige 6.° — O intersticio minimo de permanéncia do
em cada um dos niveis sera de: "

I — 2 (dois) anos de efetivo exercicio no Nivel I:
II — 3 (trés) anos de efetivo exercicio no Nivel 11;
HI — 4 (quatro) ano: de efetivo exercicio no Nivel ITI.
. {&rtlgo T.© — A contagem de tempo para efeito de intersticio no nfe
vl nao se interrompe quando o funcionaric for nomeado para o exercicip de

tzrgo em comissio, designado para substituicio ou para responder 12 G
de cargo vago. ) » > pelas Tungoes

. _Artigo 8.0 — A progressio do funcionirio de um para outro nivel fare
se-4 mediante provas e avaliacio de desempenho, de trabalhg; e titulos.n vel far
ngo 9.°2 -~ O tempo em que o funcionario estiver afastado, nos ter-
mos dos artigos 78 e 81 da Lei Complementar n. 10.261, de 28 de outubro de 1968,
serg conmdega%p pa\lxba efeoito de intersticio no nivel.
rtigo —_ valor do Nivel T das classes ou grupo de classes
;lantes do Anexo que faz parte integrante deste decreto, ﬁcg fip;ado na confg?zxrllsi:
§ade da Tabela I da Lei Complementar n. 75, de 14 de dezembro de 1972.
: Artigo 11 — Para o funcionario nfio sujeito a regime especial de tra-

‘balho, o valor do nivel correspondera a 40% (quarenta por cento) do fixado para
P respectivo nivel da classe.

. Artigo 12 — O valor correspondente ao nivel nio se incorporara
:ncunentospdo_fug?ioné‘rio para qualguer efeito. P & aos
;o aragrafo dnico — Ao funcionario que se aposentar sera &
Y direito ao percebimento das seguintes importégcias: serd assegurado
4 1. a correspondente ao valor do Nivel I da classe;
: 2. a correspondente a diferenca entre o valor do Nivel I e o do nivel
B que se encontra situade na classe, na proporcio de 130 (um trinta avos) por
100 de servico no sistema ora instituido.
: 3. a correspondente ao percentual de que trata o § 3.¢ do artigo 4.9,
,?bservado o disposto nos itens anteriores.

Artigo 13 — As vantagens pecuniirias ou gratificagdes de qualguer na-
tureza nio incidirdo sobre o valor do nivel.

Artigo 14 — Os cargos de nivel universitario lotados em instituicdes de
pesquisa da Universidade de Sao Paulo, cujos ocupantes devem desenvolver ativie
dades especificas de investigacio cientifica, no Regime de Tempo Integral, insti-

-funcionario

tuido pela Lei n. 4.477, de 24 de dezemhbro de 1957, ficam com & denominagio alte-

“fada para Pesquisador Cientifico.

Artigo 15 — Os cargos de encarregatura e chefia a que se subordinam
03 Pesquisadores Clentificos referidos no artigo anterior ficam com a denominacio
elterada para Pesquisador Cientifico-Encarregado e Pesguisador Cientifico-Chefe.

Artigo 16 — Aos funcionarios abrangidos pelos artigos 14 e 15 poderdo
ser atribuidos niveis, na conformidade do artigo 3.2, ficando o valor do Nivel I,
constante do Anexo que faz parte imtegrante deste decreto, fixado de acordo com
8 Tabela I da Lei Complementar n. 75, de 14 de dezembro de 1972,

Paragrafo Unico — A passagem do funcionirio de um para outro nivel
far-se-4 nos termos do artigo 5.° e seus paragrafos e do artigo 8.° deste decreto.

Artigo 17 — A nomeacéo para os cargos abrangidos por este decreto
far-se-a4 no Nivel I; e, as demalis formas de provimento, no mesmo nivel em que
ge encontrava o funcionario enguadrado no ecargo anteriormente ocupado.

rtigo 18 — Para efeito de progresséio, ndo serfo considerados a antie

guidade no cargo, os encargos de familia, a idade do funcionario, o tempo de ser-
vico prestadc ac Estado e o tempo de servige ptiblico.

Artigo 19 — Cabera a Comissfo Especial de Progressio (CEPRO),
criada pelo artigo 24 da Lei Complementar n. 75, de 14 de dezembro de 1972, pro-
por diretrizes € demais medidas necessarias a0 processamento da progressiao.

Artigo 20 — Passam a integrar a Tabela 1 da Parte Permanente do
Quadro da Universidade de S&o Paulo 0s cargos de diregdo técnica, ressalvada a
situagho de seus atuais ocupantes efetivos.

Artigo 21 — Este decreto nio se aplica aos funcionarios que tenham
obtado pela permanéncia ha situacdo retribuitéria anterior ao Decreto de 9 de
novembro de 1970, que aplicou o Decreto-lei Complementar n. 11, de 2 de marco
de 1970, aos funcionirios do Quadro da Universidade de Séo Paulo. . .

Artigo 22 — A primeira progressio s se processard a partir do pri«
meiro semestre de 1974, na forma que o regulamento estabelecer. )

N Artigo 23 ~ Os titulos dos servidores abrangidos pelos artigos 14 e 15
serao apostilados pela autoridade competente.

: Artigo 24 — Nos termos do disposto no paragrafo tinico do artigo 30,
da Lel Complementar n. 75, de 14 de dezembro de 1872, as despesas decorrentes da
execucdo deste decreto correrdo a conta de dotagbes proprias do Org¢amento Pro-
grama da Aubarquia, suplementadas se necessario, observado o disposto no artigo
25 do Decreto n. 819, de 27 de dezembro de 1972, L .

Artigo 25 — Este decreto e suas disposigbes transitérias entrariio em
yigor na data de sua publicacfio, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 1973.

Palacio dos Bandeirantes, 8 de margo de 1973.

LAUDO NATEL

Carlos Antonio Rocca, Secretirio da Fazenda o

Henri Couri Aidar, Secretario de Bstado — Chefe da Casa Civil
Publicado na Casa Civil, aos 8 de margo de 1973.

Maria Angélica Galiazzi, Responsavel pelo S. N. A,

Pisposicoes Transitérias

Artigo 1.0 — Os atuais funcionarios do Quadro da Un‘wgrsidade de Sio
Paulo, ocupantes de cargos abrangidos pelo Anexo deste decrefo, ficam classifica-
dos no Nivel 1 da respectiva classe. . L.

Artigo 2.0 — O funcionario poderi ser classificado nos niveis subse-~
guentes desde que cumpridas, para cada nivel, as exigéncias previstas no artigo 8.0
deste decreto, e tenha tempo de efetivo exercicio no cargo igual ou superior ao
intersticio fixado para esses niveis, observado o disposto no artigp 7.o. .

Paragrafo unico — O tempo de efetivo exercicio, para fins deste artigo,
sera contado até 1.0 de janeira de 1973. ) N

Artigo 3.0 — Aocs aposentados em cargos pertencentes &s classes abran-
gidas pelo artigo 1.0 deste decreto, serd atribuido, como vantagem naa incorparavel
aos proventos, o valor do Nivel I, fixado para a respectiva classe, observado o dis-
posto no § 3.0 do artigo 4.0 € no artigo 11.

ANEXO
NiVEL VALOR
DENOMINACAO Cr$
Secretario Geral . I 1.466,00
Procurador Chefe de Autarquia
Dirvetor Técnico (Departamanto Nivel II) I 1.332,00
Diretor Técnice (Departamento Nivel I) j 1.211,00
Diretor Técnico (Divisdo Nivel I) 1 1.001,00
Diretor Técnico (Servico Nivel I) 1 910,00
Cirurgiao Dentista I 400,00
Contador : : Co
Contador Chefe R ¢ 250,00
Chefe de Segao Técnica :
Enfermeiro oo
Enfermeiro Chefe . I 250,00
Engenheiro
Engenheiro Chefe I 600,00
Engenheire Agrénomo ’
Engenheiro Agréonomo Chefe. I 600,00
. }

Estatistico : I 250,00
Farmacéutico - . i § 250,00
Medico
Meédico Assistente ‘ I 600,00,
Chefe c¢e Secido Técnica
Meédico Veterinario .
Médico Veterinario Chefe I 600,00
Pesquisador Cientifico
Pesguisador Cientifico Encarregado : I 700,00
Pesquisador Cientifico Chefe
Procurador
Procurador Seccional 1 600,00
Redator : I 250,00
Quimico
Quimico Chefe I 400,00
Técnico de Administracao I 400,00
Chefe de Secio Técnica .

DECRETO N.° 1.234, DE 8.DE MARCO DE 1973

Revaloriza a escala de referéncia de vencimentos e salrigs apl.icével a0s cargos
e fungies docentes dos Institutos Isolados de Ensine Superior do Estado de
Sao Paule -

LAUDO NATEL, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO,
no uso de suas atribuigdes legais, .

Decreta: .

Artigo 1° — Passa a ser a seguinte a escala de referéncia de venci~
mentos e salarios aplicavel aos cargos e fungdeg docentes dos Institutos Isolados
de Ensino Superior do Estado de Sao Paulo, correspondente ao Regime de Turno
Parcial de 12 (doze) horas de trabalho efetivo:

Referéncia Valor Mensal
Cr$
MSal tiis sevn aees ases se0s seus ssan euss 1.260,00

MSBe2 - tive veee sese aens ssae snes esae eoeo  1,44000

MS-3 Nere eene sase sess sase eess 1,800,007
MS-4 Ceeie eres aeas sees eses ase. 2.07000

MS-5 . O

MS-6 PP were  2.610,00 :

. Paragréi”c')'uh'i‘cb ~'Os '\}éflcimé'ntos e salarios dos docentes em reg'!'me
de Turng Completo a que se refere o artigo 3° do Decreto de 9 de fevereiio de
1971, serdo calcujados sobre os valores fixados neste artigo.



